ZARZADZENIE NR 104/2019
BURMISTRZA PODDEBIC

Z dnia 15 lipca 2019 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej W Baldrzychowie

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2019 r. poz.
506); art. 63 ust. 1 i 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (L.
j.Dz. U.z2019 r. poz. 1148) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587) zarzadza sig,co nastgpuje:

§ 1.1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Baldrzychowie, Baldrzychow
13 A, 99- 200 Poddebice.

2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig na stronie internetowej Gminy Poddgbice, na stronie Biuletynu

Informacji Publicznej Urzgedu Miejskiego w Poddgbicach oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Poddebicach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Burmis ddebic

Piotr Zkowski
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ZALACZNIK Nr 1 do Zarzadzenia Nr 104/2019
Burmistrza Poddebic
z dnia 15 lipca 2019 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Poddgbic
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Szkoty Podstawowe]j w Batdrzychowie
Organ prowadzacy szkolg:
Gmina Poddebice,
adres: ul. Eédzka 17/21, 99-200 Poddgbice
Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
Szkola Podstawowa w Batdrzychowie, Baldrzychéw 13 A, 99-200 Poddgbice

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, kt6ra spelnia wymagania okreslone w rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujaca stanowisko dyreklora oraz inne stanowisko kierownicze, w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee, ktéra jest nauczycielem
mianowanym lub dyplomowanym i spelnia lacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inZynier lub rownorzedny
oraz przygolowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,

szkole lub placowce;

2) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawic placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:
1. co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
2. pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatnicgo roku albo

3. w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatich czterech lat pracy
w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora a w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11
i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezcli nie przeprowadzono konkursu -

przed powierzeniem stanowiska dyreklora;

5) spetia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
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6) ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych;

7) nie byta prawomocnie ukarana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz nie toczy sig
przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;

9) nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego:

10) nie byta karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o kiérym
mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny

finanséw publicznych ;

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosc jezyka polskiego poswiadezong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim .

2. Oferty osob przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju szkoly;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szezegbdlnodei informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;
3) oéwiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

- date i migjsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajgeych posiadanic
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukofczenia studiow wyzszych lub swiadectwa ukonczenia
studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzgdzania oswiaty;

6) poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig dokumentu potwierdzajacego znajomosc
jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawic z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim — w przypadku

cudzoziemea;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
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8) oswiadczenie, Ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ post¢gpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarZenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nic byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowicdzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

11) oéwiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust.] i 3a ustawy z dnia IR pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpicczenstwa pafistwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentéw — w przypadku kandydata na dyrektora publiczne] szkoty podstawowej urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poéwiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinama, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela i w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o0 szkolnictwic wyZszym 1 nauce;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych.

3. Oferty nalezy sktadaé, w zamknigtych kopertach z podanym adresem korespondencyjnym kandydata
oraz dopiskiem: , Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Baldrzychowie”, w terminie do
dnia 30 lipca 2019 r. do godz. 15.00, na adres: Urzad Miejski w Poddgbicach (pok. 116 - sekretariat), ul.
Lbdzka 17/21, 99-200 Poddebice,

W przypadku przeslania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesyiki do sekretariatu Urzedu
Migjskiego w Poddgbicach.

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Poddgbic. O terminie i miejscu
przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni pisemnie. Na zadanie
Burmisirza kandydat obowiazany jest przedstawié oryginaty dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4-7,
12, 13. Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$é oraz posiadane obywatelstwo.

Poddgbice, dnia 15 lipca 2019 r.

BU STRZ

Pioty Seczkowski
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KLAUZULA INFORMACYJINA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych 1w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrcktywy 95/46/WE (Dz. Urz. UEL 119
7 04.05.2016) Burmistrz Poddg¢bic informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Poddgbic.
Dane kontaktowe: 99-200 Poddebice, ul. Lodzka 17/21, tel. 43 6782580, e-mail: sckretariat(@poddebice.pl .

2. W Urzedzie Migjskim w Poddgbicach jest wyznaczony Inspektor ochrony danych.
Dane kontakiowe: 99-200 Poddebice, ul. Lodzka 17/21, tel. 697021576, e-mail: iod@poddebice.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu wytonienia w drodze konkursu kandydata
na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Batdrzychowie.

4. Pani/Pana danc osobowe beda przetwarzane na podstawie art.6 ust.1 lit. ¢ RODO - przetwarzanie jest
niezbedne do wypetnicnia obowigzku prawnego ciazacego na administratorze w zwiazku z art. 63 ust. 10
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe ( t.j. Dz U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 1 2245,
22019 r. poz. 534, 730, 761) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej ( Dz U. z 2017, poz. 1587).

5. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania oraz prawo
ograniczenia przetwarzania danych.

6. Pani/Pana dane bgda przetwarzane przez okres niezbgdny do realizacji celow, o ktérych mowa w pkt 3,
a po tym czasic przez okres oraz w zakresic wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgeego prawa.

7. Odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie
przepiséw prawa oraz podmioty, ktére przetwarzajg dane osobowe w imieniu administratora na podstawie
zawartej umowy powierzenia przetwarzania.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesicnia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych.

9, Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie okredlonym w ogtoszeniu
o konkursie. Konsekwencja nicpodania danych osobowych bedzic brak mozliwosci udziatu w konkursie
na dyrcktora.

10. Pani/Pana dzne nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania.

11. Pani/Pana dane osobowe nie beds przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowe;.
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